
 
Prot. n. 28549 
del 23/07/2013 

Comune di Mantova 
 

Settore Risorse Umane, Organizzazione e Informatizzazione 
 

--------------- 
 

AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA PER 
la copertura di posti di “Agente di Polizia Comunale” 

da assegnare al Settore Polizia Locale, Protezione Civile e Mobilità 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 

In attuazione della propria determinazione n° 1414 del 23/07/2013 e’ indetta la mobilità interna per la copertura di posti 
del Profilo Professionale di Agente di Polizia Comunale, Categoria “C”, da assegnare al Settore Polizia Locale, Protezione 
Civile e Mobilità. 
 
Alla mobilità può partecipare il personale interno con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in possesso dei seguenti 
requisiti: 
- essere inquadrato in uno dei profili ascritti alla Categoria “C”; 
- essere in possesso del diploma di Scuola Media Superiore (Maturità) inteso come titolo abilitante per l’iscrizione ai 

corsi universitari; 
- età massima 40 anni; 
- disponibilità a svolgere l’attività lavorativa con articolazione oraria su turni; 
- essere inquadrato a tempo pieno o essere disponibile alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a 

tempo pieno; 
- patente di guida valida per la conduzione di autoveicoli e di motoveicoli: 

patente di cat. "B" e patente di cat. "A” oppure sottocategoria A1 purché conseguita prima del 01/10/1999 o 
sottocategoria A1 conseguita dopo il 01/10/1999 purché sia stata superata la prova specifica su motocicli di potenza 
superiore a 35 KW. 
Con riferimento al solo possesso della patente di categoria “A” tale requisito potrà essere conseguito anche 
successivamente in caso di esito positivo della selezione interna, comunque entro il termine che verrà stabilito 
dall’Ente; 

- avere una conoscenza degli elementi di base del codice della strada; 
- disponibilità al porto dell’arma. In caso di esito positivo della procedura di mobilità interna, il dipendente sarà tenuto 

all’accertamento dell’idoneità psico-fisica al porto dell’arma e la modifica del profilo sarà comunque subordinata al 
conseguimento della stessa. 

 
Per partecipare alla mobilità interna il personale interessato deve presentare domanda di ammissione, che può essere 
redatta secondo lo schema allegato, nella quale deve dichiarare: 
a) cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 
b) il titolo di studio; 
c) di essere disponibile a svolgere l’attività lavorativa con articolazione oraria su turni; 
d) in caso di rapporto di lavoro a tempo parziale di essere disponibile alla trasformazione del rapporto di lavoro da 

tempo parziale a tempo pieno; 
e) di possedere la patente di guida valida per la conduzione di autoveicoli e di motoveicoli (patente di cat. "B" e 

patente di cat. "A” oppure sottocategoria A1 purché conseguita prima del 01/10/1999 o sottocategoria A1 
conseguita dopo il 01/10/1999 purché sia stata superata la prova specifica su motocicli di potenza superiore a 35 
KW)  ovvero 

f) Con riferimento al solo possesso della patente di categoria “A” di essere disponibile al conseguimento in caso di 
esito positivo alla selezione interna, comunque entro il termine che verrà stabilito dall’Ente; 

g) di essere disponibile al porto dell’arma e di acconsentire, in caso di esito positivo della procedura di mobilità, a 
sottoporsi all’accertamento dell’idoneità psico-fisica al porto dell’arma prendendo atto che la modifica del profilo sarà 
comunque subordinata al conseguimento della stessa; 

h) il domicilio eletto per le comunicazioni inerenti alla mobilità interna; 
 



La domanda di partecipazione al colloquio per la mobilità interna deve essere presentata, a pena di esclusione, entro le 
ore 12.30 del giorno 21/08/2013 e può essere inoltrata direttamente o inviata a mezzo fax (0376/2738025), al Comune 
di Mantova - Settore Risorse Umane, Organizzazione e Informatizzazione - Via Roma n° 39. 
 
Il colloquio si svolgerà il giorno 26 agosto 2013, alle ore 09.30, presso la sede del Settore Polizia Locale, Protezione 
Civile e Mobilità, Viale Fiume n. 8/a. 
 
Il personale interessato, se non ha ricevuto comunicazione di esclusione, deve presentarsi al colloquio nel giorno, all’ora 
e nel luogo anzidetti. Diversamente, sarà considerato rinunciatario. 
 
Il Dirigente del Settore Polizia Locale, Protezione Civile e Mobilità, delegato dal Segretario Generale, incaricato delle 
funzioni di direzione del Settore Risorse Umane, Organizzazione e Informatizzazione, nel corso del colloquio valuterà 
l’idoneità a svolgere le mansioni correlate al Profilo Professionale di Agente di Polizia Comunale, la conoscenza degli 
elementi di base del codice della strada e le attitudini all’espletamento dei compiti di istituto attribuiti al Settore Polizia 
Locale Protezione Civile e Mobilità, cui il lavoratore sarà impiegato nelle nuove mansioni. 
 
 
Mantova, 23/07/2013 IL SEGRETARIO GENERALE 
 Dott. Annibale Vareschi 
 
 
 



Al Comune di Mantova 
Settore Risorse Umane, Organizzazione e Informatizzazione 
Via Roma n. 39 
46100 Mantova 

 

Domanda di partecipazione al Colloquio per la Mobilità interna per la copertura di posti di 
Agente di Polizia Comunale da assegnare al Settore Polizia Locale, Protezione Civile e Mobilità. 

 

 
dipendente con  rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrato nella Categoria C, 
 

CHIEDE 
 

di partecipare al Colloquio per la mobilità interna per la copertura di posti di Agente di Polizia Comunale, 
categoria C, da assegnare al Settore Polizia Locale Protezione Civile e Mobilità e dichiara: 
 
a) di essere in possesso del seguente titolo di studio: __________________________________ conseguito 

il _________________ presso _____________________________________________________________; 

b) di essere disponibile a svolgere l’attività lavorativa con articolazione oraria su turni; 

c) di essere disponibile alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno (in caso 

di rapporto di lavoro a tempo parziale); 

d) di possedere la patente di guida valida per la conduzione di autoveicoli e di motoveicoli (patente di cat. 

"B" e patente di cat. "A” oppure sottocategoria A1 purché conseguita prima del 01/10/1999 o sottocategoria 

A1 conseguita dopo il 01/10/1999 purché sia stata superata la prova specifica su motocicli di potenza 

superiore a 35 KW)  ovvero 

e) con riferimento al solo possesso della patente di categoria “A” di essere disponibile al conseguimento in 

caso di esito positivo alla selezione interna, comunque entro il termine che verrà stabilito dall’Ente; 

f) di essere disponibile al porto dell’arma e di acconsentire, in caso di esito positivo della procedura di 

mobilità, a sottoporsi all’accertamento dell’idoneità psico-fisica al porto dell’arma prendendo atto che la 

modifica del profilo sarà comunque subordinata al conseguimento della stessa. 

 

Dichiara inoltre di acconsentire ed autorizzare, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196, che i dati raccolti, in 
particolare quelli considerati sensibili dall’art. 4, possano costituire oggetto di trattamento esclusivamente 
per l’espletamento del colloquio 
 
 

____________________ _________________________________
 (data) (firma per esteso) 
 

* comunicare il domicilio presso il quale inviare eventuali comunicazioni inerenti il colloquio. 

_l_ sottoscritt_                                         
   (cognome)          (nome)   
nato il      /     /          a             provincia   
                     
codice fiscale                                     
                     

residente a                                 cap   provincia   
                     
via                           n°      telefono       
                  
domicilio di elezione*                                    
     (via)         (n°)  (cap) (comune)  (prov.) 


