
DISTRIBUZIONE DEI PREMI AL PERSONALE DIPENDENTE (cfr art. 20 c.2 del D.Lgs. n. 33/2013)

ANNO 2020

TIPOLOGIA VALUTAZIONE

Punteggio

MASSIMO

Punteggio

MEDIO

Punteggio

MINIMO

Performance Dirigenti 1200 1041,81 839,25

Performance Posizioni Org.ve/Alte Prof.tà 1000 979,92 900

Performance Personale non dirigente 700 672,11 574

Performance Personale non dirigente

Punteggio

MASSIMO

Punteggio

MEDIO

Punteggio

MINIMO

Categoria D 700 683,18 625,81

Categoria C 700 669,30 574

Categoria B 696,22 665,56 584,50           

TIPOLOGIA COMPENSO

Importo

MASSIMO

Importo

MEDIO

Importo

MINIMO

Performance Dirigenti 25.812,44€   14.187,56€   3.314,66€     

Performance Posizioni Org.ve/Alte Prof.tà 434,81€         1.390,82€     1.620,94€     

Performance Personale non dirigente 824,59€         411,89€         132,00€         

COMPENSI

Performance Personale non dirigente

Importo

MASSIMO

Importo

MEDIO

Importo

MINIMO

Categoria D 824,59€         448,25€         188,47€         

Categoria C 807,06€         412,69€         132,00€         

Categoria B 612,00€         351,37€         132,50€         

*gli importi si intendono lordo dipendente ed esclusi gli incentivi per progettazioni, compensi prof.li avvocatura,recupero ICI...)


