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Pubblicazione ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. 33/2013
TRACCE DELLA PROVA SCRITTA del 14 marzo 2023

PROVAN. 1
Quesito 1:
Il contratto di lavoro subordinato part time per i dipendenti degli Enti Locali

Quesito 2:
Il Documento Unico di Programmazione negli Enti Locali

Quesito 3:

Il candidato predisponga lo schema di atto con il quale I’Amministrazione invita la ditta Bianchi Carlo a
presentare la propria offerta nella procedura di acquisto di n. 100 scatole di carte per fotocopiatore, la cui
aggiudicazione avverra con il criterio del massimo ribasso.

PROVA N. 2 (ESTRATTA)

Quesito 1:
11 contratto collettivo nazionale di lavoro delle Funzioni Locali

Quesito 2:
Il rendiconto della gestione negli Enti Locali

Quesito 3:
Il candidato predisponga lo schema di atto con il quale I’Amministrazione aggiudica alla ditta Verdi Giuseppe
la fornitura di n. 10 seggiole d’ufficio, con il prezzo unitario di 500 euro, oltre IVA di legge.

PROVAN. 3

Quesito 1:
L’affidamento diretto nel codice degli appalti

Quesito 2:
L’organo di revisione economico-finanziario negli Enti Locali

Quesito 3:
Il candidato predisponga lo schema di atto con il quale il dipendente Mario Rossi viene trasferito dal Settore
Servizi Sociali al Settore Servizi Educativi.
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