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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

 
Estratto dal Bando 

 
[…OMISSIS...] 
8) Modalità di svolgimento e criteri di valutazione. Ai procedimenti relativi alla selezione provvede 

l’apposita Commissione Esaminatrice. Sono ammessi a sostenere la prova orale i Candidati che 
conseguono un giudizio di idoneità nelle prove di accertamento della lingua inglese e delle conoscenze 
informatiche. La Commissione provvede esclusivamente ad accertare la conoscenza della lingua inglese e 
dell’informatica e ad esprimere, per ciascuna delle due prove, un giudizio di idoneità o non idoneità. Nel 
caso in cui una di queste due prove si risolva con un giudizio negativo, cioè di non idoneità, il candidato 
non è ammesso a sostenere la successiva prova orale e non è inserito nella graduatoria di merito. I 
candidati in possesso della patente europea del computer ECDL Full Standard non devono sostenere la 
prova di idoneità informatica e sono automaticamente ammessi a sostenere la prova orale. 
La valutazione della prova orale è espressa con punteggio numerico e la Commissione attribuisce fino a 
un massimo di 120 punti. La prova si intende superata se il Candidato consegue una votazione non 
inferiore a 84/120.  
 

Estratto del verbale delle operazioni della Commiss ione 
 

 
Prove di accertamento linguistico e informatico e p rova orale 

La Commissione 
 
[…OMISSIS…] 
 
stabilisce che le prove orali saranno valutate secondo i seguenti criteri: 
a) per quanto riguarda la prova di idoneità linguistica, la prova è superata se la candidata dimostra una 
sufficiente capacità di comprensione e produzione nel contesto della conversazione sostenuta; 
b) per quanto riguarda la prova di idoneità informatica, la prova è superata se la candidata dimostra di 
conoscere la risposta a uno dei quesiti formulati; 
c) per quanto riguarda la prova orale, essa verrà valutata con riferimento a: 
- grado di preparazione e conoscenza delle materie delle prove; 
- attinenza della risposta alla coppia di quesiti specifici dati; 
- correttezza espositiva e contenutistica; 
- capacità di sintesi. 


